
I Program Pelayanan 

Administrasi Perkantoran

1 Penyediaan jasa surat 

menyurat

1500 surat Terpenuhinya 

pengiriman

2520 surat 2800 surat 2750 surat 2250 surat 2000 surat 2500 surat 2650 surat 2500 surat 2000 surat 2000 surat 99 % 95 % 91 % 89 % 100 %

2 Penyediaan jasa 

komunikasi, sumber daya 

air dan listrik

12 bulan Terselesainya 

pekerjaan

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

3 Penyediaan jasa 

pemeliharaan dan perijinan 

kendaraan dinas

12 bulan Terselesainya 

pekerjaan

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

4 Penyediaan jasa 

administrasi keuangan

12 bulan Terselesainya 

pekerjaan

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

5 Penyediaan jasa kebersihan 

kantor.

12 bulan Terselesainya 

pekerjaan

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

6 Penyediaan jasa perbaikan 

peralatan kerja

12 bulan Terselesainya 

pekerjaan

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

7 Penyediaan alat tulis kantor 12 bulan Terpenuhinya ATK 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

8 Penyediaan barang cetakan 

dan penggandaan

12 bulan Terpenuhinya layanan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

9 Penyediaan komponen 

instalasi listrik / penerangan 

bangunan kantor

12 bulan Tersedianya jasa 

layanan

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

10 Penyediaan bahan bacaan 

dan peraturan perundang-

undangan

12 bulan Info dini diketahui 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

11 Penyediaan Makanan dan 

Minuman

12 bulan Makan minum tersedia 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

12 Rapat-Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi keluar daerah

12 bulan Koordinasi lancar 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

13 Rapat-Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi  di dalam daerah

12 bulan Koordinasi lancar 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

II Program Peningkatan 

Sarana dan Prasarana 

Aparatur

1 Pengadaan konstruksi Jalan 2 paket Terselesainya 

pekerjaan

2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
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2 Pembangunan Gedung 

Kantor

4 paket Terselesainya 

pekerjaan

4 paket 2 paket 4 paket 2 paket 1 paket 4 paket 2 paket 4 paket 2 paket 1 paket 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

3 Rehab sedang / berat 

gedung Aula / Kantor

2 paket Terselesainya 

pekerjaan

1 paket 2 paket 1 paket 2 paket 1 paket 1 paket 2 paket 1 paket 2 paket 1 paket 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

4 Pengadaan Kendaraan 

Dinas / Operasional

10 unit Terselesainya 

pekerjaan

11 unit 10 unit 12 unit 10 unit 15 unit 11 unit 10 unit 12 unit 10 unit 15 unit 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

5 Pengadaan perlengkapan 

gedung kantor

2 paket Terselesainya 

pekerjaan

2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

6 Pengadaan peralatan 

gedung kantor

6 paket Terselesainya 

pekerjaan

6 paket 4 paket 6 paket 4 paket 6 paket 6 paket 4 paket 6 paket 4 paket 6 paket 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

7 Pengadaan Mebelair 6     paket Terselesainya 

pekerjaan

6      paket 6      paket 6      paket 6      paket 6       paket 6      paket 6      paket 6      paket 6      paket 6      paket 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

8 Pemeliharaan rutin / berkala 

gedung kantor.

12   bulan Pemeliharaan Kantor 12    bulan 12    bulan 12    bulan 12    bulan 12     bulan 12    bulan 12    bulan 12    bulan 12    bulan 12    bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

9 Pemeliharaan rutin / berkala 

peralatan gedung kantor.

12   bulan Pemeliharaan Kantor 12    bulan 12    bulan 12    bulan 12    bulan 12     bulan 12    bulan 12    bulan 12    bulan 12    bulan 12    bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

III Program Peningkatan 

Disiplin Aparatur

1 Pengadaan pakaian khusus 

hari-hari tertentu

3     paket Keseragaman Pakaian 2      paket 2      paket 3      paket 2      paket 3       paket 2      paket 2      paket 3      paket 2      paket 3      paket 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

IV Program Fasilitas 

Pindah/Purna Tugas PNS

1 Pemulangan pegawai yang 

pensiun 

5     orang  Terfasilitasi pegawai 

yang pensiun 

5      orang 5      orang 5      orang 4      orang 6       orang 5      orang 5      orang 5      orang 4      orang 6      orang 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

V Program Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur

1 Pendidikan dan Pelatihan 

Formal

50   orang SDM berkualitas 50    orang 50    orang 50    orang 50    orang 50     orang 50    orang 50    orang 50    orang 50    orang 50    orang 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

VI Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan capaian Kinerja 

dan Keuangan 
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1 Penyusunan laporan 

capaian kinerja dan ikhtisar 

realisasi kinerja SKPD

10   buku  Laporan capaian 

kinerja 

10    buku 10    buku 10    buku 10    buku 10     buku 10    buku 10    buku 10    buku 10    buku 10    buku 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

VII Program Peningkatan 

Kualitas dan Produktifitas 

Tenaga Kerja

1 Pengadaan peralatan 

pendidikan dan keterampilan 

bagi Pencaker

75 orang Pencaker Trampil 75 orang 75 orang 80 orang 75 orang 100 orang 75 orang 75 orang 80 orang 75 orang 100 orang 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

2 Pengadaan bahan dan 

materi pendidikan dan 

keterampilan kerja

25 buku Tersedianya bahan dan 

materi pelatihan

25 buku 25 buku 25 buku 25 buku 25 buku 25 buku 25 buku 25 buku 25 buku 25 buku 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

3 Pendidikan dan pelatihan 

keterampilan kerja

55 orang Jumlah pencari kerja 

terdidik

45 orang 55 orang 75 orang 80 orang 120 orang 45 orang 55 orang 75 orang 80 orang 120 orang 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

4 Pemeliharaan rutin/berkala 

sarana dan prasarana KLK

12 bulan Pemeliharaan 

Prasarana

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

5 Rehabilitasi sedang / berat 

ruang serba guna / Aula

4 paket Terselesainya 

Pekerjaan

4 paket 4 paket 4 paket 4 paket 4 paket 4 paket 4 paket 4 paket 4 paket 4 paket 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

6 Pengumpulan data 

Lowongan Pekerjaan

15 buku Data Tersaji 15 buku 15 buku 15 buku 15 buku 15 buku 15 buku 15 buku 15 buku 15 buku 15 buku 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

7 Penyuluhan produktivitas 

Tenaga Kerja

75 orang Terwujudnya tenaga 

kerja trampil

75 orang 95 orang 75 orang 60 orang 85 orang 75 orang 95 orang 75 orang 60 orang 85 orang 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

8 Pengadaan perlengkapan 

gedung Kantor KLK.

6 paket Terpenuhinya 

perlengkapan gedung 

kantor

6 paket 2 paket 6 paket 4 paket 5 paket 6 paket 2 paket 6 paket 4 paket 5 paket 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

VIII Program Pemberdayaan 

Fakir Miskin, Komunitas 

adat Terpencil (KAT) dan 

Penyandang Masalah 

Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) Lainnya
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1 Peningkatan kemampuan 

(capacity building) petugas 

dan pendamping sosial 

pemberdayaan fakir miskin, 

KAT dan PMKS lainnya

20 orang Tersedianya tenaga 

pendamping sosial 

pemberdayaan fakir 

miskin yang memiliki 

kompetensi untuk 

berpartisipasi dalam 

upaya pengentasan 

kemiskinan

25 orang 32 orang 35 orang 38 orang 45 orang 25 orang 25 orang 28 orang 31 orang 38 orang 100 % 78 % 80 % 82 % 84 %

2 Fasilitasi menejemen usaha 

bagi keluarga miskin

20 orang Tersedianya Pengurus 

KUBE yang memiliki 

kompetensi untuk 

mengelola Usaha 

KUBE dalam rangka 

meningkatkan 

kesejahteraan anggota 

KUBE

25 orang 32 orang 35 orang 38 orang 45 orang 25 orang 25 orang 28 orang 31 orang 38 orang 100 % 78 % 80 % 82 % 84 %

3 Pengadaan sarana dan 

prasarana pendukung usaha 

bagi keluarga miskin

200 KK Terbentuknya 

Kelompok Usaha 

Bersama Ekonomis 

Produktif yang dapat 

meningkatkan 

pendapatan / 

penghasilan guna 

perbaikan tingkat 

kesejahteraan keluarga

205 KK 212 KK 215 KK 218 KK 225 KK 205 KK 205 KK 208 KK 211 KK 218 KK 100 % 97 % 97 % 97 % 97 %

4 Pemberdayaan Komunitas 

Adat Terpencil

20 KK Terlaksananya kegiatan 

Penjajagan Calon 

Lokasi Pembinaan 

Komunitas Adat 

Terpencil

25 KK 32 KK 35 KK 38 KK 45 KK 25 KK 25 KK 28 KK 31 KK 38 KK 100 % 78 % 80 % 82 % 84 %

5 Pengadaan sarana dan 

prasarana perbaikan rumah 

bagi keluarga miskin

85 KK Terlaksananya upaya 

perbaikan perumahan 

bagi keluarga miskin 

sehingga menjadi layak 

huni dan memenuhi 

syarat kesehatan dan 

kesopanan bagi seluruh 

anggota keluarga 

penerima BBR

90 KK 97 KK 100 KK 103 KK 110 KK 90 KK 90 KK 93 KK 96 KK 103 KK 100 % 93 % 93 % 93 % 94 %

IX Program Pengembangan 

Wilayah Transmigrasi

1 Penjajagan calon lokasi 

Transmigrasi

2 lokasi Terjaminnya calon 

lokasi transmigrasi

7 lokasi 14 lokasi 17 lokasi 20 lokasi 27 lokasi 7 lokasi 7 lokasi 10 lokasi 13 lokasi 20 lokasi 100 % 50 % 59 % 65 % 74 %

2 Pengurusan tanah dan hak 

kepemilikan lahan

1250 KK lahan transmigran tidak 

bermasalah

1255 KK 1262 KK 1265 KK 1268 KK 1275 KK 1255 KK 1255 KK 1258 KK 1261 KK 1268 KK 100 % 99 % 99 % 99 % 99 %
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X Program Peningkatan 

Kualitas dan Produktivitas 

Tenaga Kerja

1 Pengadaan bahan dan 

materi Pendidikan dan 

Ketrampilan Kerja

4 kegiatanTersedianya bahan dan 

materi pelatihan

4 kegiatan 11 kegiatan 14 kegiatan 17 kegiatan 24 kegiatan 4 kegiatan 4 kegiatan 7 kegiatan 10 kegiatan 17 kegiatan 100 % 36 % 50 % 59 % 71 %

2 Pendidikan dan Pelatihan 

bagi Pencari Kerja

98 orang Jumlah pencari kerja 

terdidik

103 orang 110 orang 113 orang 116 orang 123 orang 103 orang 103 orang 106 orang 109 orang 116 orang 100 % 94 % 94 % 94 % 94 %

3 Penyuluhan Produktivitas 

Tenaga Kerja

75 orang Memahami pentingnya 

produktivitas

80 orang 87 orang 90 orang 93 orang 100 orang 80 orang 80 orang 83 orang 86 orang 93 orang 100 % 92 % 92 % 92 % 93 %

XI Program Peningkatan 

Promosi dan Investasi 

Daerah

1 Pelaksanaan sampit expo 1 kegiatanTerlaksananya sampit expo 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

XII Program Pelayanan dan 

rehabilitasi kesejahteraan 

sosial

1 Pelaksanaan KIE konseling 

dan Kampanye sosial bagi 

penyandang masalah 

kesejahteraan sosial 

(PMKS)

120 orang Tertanggulanginya 

keadaan bersifat cepat, 

tanggap darurat dan 

kejadian luar biasa

125 orang 132 orang 135 orang 138 orang 145 orang 125 orang 125 orang 128 orang 131 orang 138 orang 100 % 95 % 95 % 95 % 95 %

2 Penanganan masalah -

masalah strategis yang 

menyangkut tanggap cepat 

darurat dan kejadian luar 

biasa

30 orang Terwujudnya tenaga-

tenaga trampil dan 

terlatih yang siap 

membantu masyarakat 

yang terkena 

musibah/bencana

35 orang 42 orang 45 orang 48 orang 55 orang 35 orang 35 orang 38 orang 41 orang 48 orang 100 % 83 % 84 % 85 % 87 %

3 30 orang Menguatnya pilar-pilar 

pembangunan PMKS 

yang berasal dari 

kelompok masyarakat 

termasuk yang 

terindikasi kemungkinan 

sebagai korban 

penderita penyakit 

HIV/AIDS

35 orang 42 orang 45 orang 48 orang 55 orang 35 orang 35 orang 38 orang 41 orang 48 orang 100 % 83 % 84 % 85 % 87 %

XIII Program Peningkatan 

Kesempatan Kerja

1 Penyuluhan dan bimbingan 

Kewirausahaan bagi pencari 

Kerja

40 orang Terserapnya pencari 

kerja untuk 

berwirausaha

45 orang 52 orang 55 orang 58 orang 65 orang 45 orang 45 orang 48 orang 51 orang 58 orang 100 % 87 % 87 % 88 % 89 %
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XIV Program pembinaan Anak 

terlantar

1 Pelatihan Ketrampilan dan 

praktek Belajar Kerja bagi 

anak terlantar

30 orang Tersedianya tenaga 

trampil yang siap pakai

35 orang 42 orang 45 orang 48 orang 55 orang 35 orang 35 orang 38 orang 41 orang 48 orang 100 % 83 % 84 % 85 % 87 %

XV Program Perlindungan & 

Pengembangan Lembaga 

Ketenagakerjaan

1 Fasilitasi Penyelesaian 

Prosedur, Penyelesaian 

Perselisihan Hubungan 

Industrial

30  kasus Kasus hubungan 

industrial terselesaikan

35  kasus 42  kasus 45  kasus 48  kasus 55  kasus 35  kasus 35  kasus 38  kasus 41  kasus 48  kasus 100 % 83 % 84 % 85 % 87 %

2 Penyusunan / Penetapan 

UMK dan UMSK

1 kegiatanPeningkatan upah dan 

produktivitas kerja

1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

3 Sosialisasi UMK dan UMSK 1 kegiatanUMK/UMSK terlaksana 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

4 Pembinaan  Program 

Jamsostek

1 kegiatanTersedianya rasa aman 

bagi para pekerja

1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

5 Bulan Bhakti Keselamatan 

dan Kesehatan Kerja 

Nasional ( K3 ).

1 kegiatanTerciptanya kesadaran 

akan keselamatan dan 

kesehatan kerja

1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

6 Pengawasan Perlindungan 

dan Penegakan Hukum K3

1 kegiatanTerawasinya 

perlindungan dan 

penegakan hukum K3

1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

XVI Program Pembinaan Para 

Penyandang cacat dan 

Eks trauma

1 Pendayagunaan para 

penyandang cacat dan eks 

trauma

15 orang Penyandang cacat 

memiliki dan 

menguasai ketrampilan 

yang memadai

20 orang 27 orang 30 orang 33 orang 40 orang 20 orang 20 orang 23 orang 26 orang 33 orang 100 % 74 % 77 % 79 % 83 %

XVII Program Pembinaan 

Transmigrasi

1 Pelayanan Kesehatan 

Masyarakat Transmigrasi

450  KK Derajat kesehatan 

masyarakat 

transmigrasi meningkat 

455  KK 462  KK 465  KK 468  KK 475  KK 455  KK 455  KK 458  KK 461  KK 468  KK 100 % 98 % 98 % 99 % 99 %

2 Pelayanan operasional UPT 1  UPT 1  UPT 1  UPT 1  UPT 1  UPT 1  UPT 1  UPT 1  UPT 1  UPT 1  UPT 1  UPT 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %



2015

RASIO CAPAIAN PADA TAHUN

2011 2012 2013 2014

REALISASI CAPAIAN

2011 2012 2013 2014 20152011 2012 2013 2014 2015
No PROGRAM DAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM 

(OUTCOME)

TARGET
TARGET RENSTRA SKPD

3 Pembinaan Sosial Ekonomi 

dilokasi Transmigrasi

10  hektar Kelembagaan sosial 

budaya berjalan dengan 

baik

10  hektar 10  hektar 10  hektar 10  hektar 10  hektar 10  hektar 10  hektar 10  hektar 10  hektar 10  hektar 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

4 Pengolahan dan 

Pengembangan Tanah Kas 

Desa

8  orang Tanah kas tertanami 

dan terpelihara

13  orang 20  orang 23  orang 26  orang 33  orang 13  orang 13  orang 16  orang 19  orang 26  orang 100 % 65 % 70 % 73 % 79 %

5 Pelayanan Tenaga Lintas 

Sektoral Kawasan 

Transmigrasi

80  stel Tersedianya tenaga ahli 

pada kawasan 

transmigrasi

85  stel 92  stel 95  stel 98  stel 105  stel 85  stel 85  stel 88  stel 91  stel 98  stel 100 % 92 % 93 % 93 % 93 %

XVIII Program pembinaan panti 

asuhan/ panti jompo

1 Pelayanan kesejahteraan 

bagi anak panti

60  orang Terpenuhinya gizi anak-

anak dalam panti

65  orang 72  orang 75  orang 78  orang 85  orang 65  orang 65  orang 68  orang 71  orang 78  orang 100 % 90 % 91 % 91 % 92 %

2 pelayanan kesejahteraan 

bagi lanjut usia

30  orang Terbinanya para lanjut 

usia

35  orang 42  orang 45  orang 48  orang 55  orang 35  orang 35  orang 38  orang 41  orang 48  orang 100 % 83 % 84 % 85 % 87 %

XIX Program Pembinaan Eks 

Penyandang Penyakit 

Sosial (Eks Narapidana, 

PSK, narkoba dan 

Penyakit Sosial Lainnya)

1 Pendidikan dan Pelatihan 

ketrampilan berusahan bagi 

eks penyandang penyakit 

sosial

15  orang Terbinanya WTS 

melalui bimbingan dan 

latihan ketrampilan 

sehingga memiliki 

kemampuan untuk 

berusaha secara 

mandiri dalam rangka 

mengembalikan 

keberfungsian sosialnya

20  orang 27  orang 30  orang 33  orang 40  orang 20  orang 20  orang 23  orang 26  orang 33  orang 100 % 74 % 77 % 79 % 83 %

XX Program Pemberdayaan 

Kelembagaan 

kesejahteraan Sosial

1 Peningkatan kualitas SDM 

kesejahteraan Sosial 

masyarakat

25  orang Terbinanya masyarakat 

agar dapat membantu 

pendataan terhadap 

masyarakat PMKS dan 

PSKS

30  orang 37  orang 40  orang 43  orang 50  orang 30  orang 30  orang 33  orang 36  orang 43  orang 100 % 81 % 83 % 84 % 86 %
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2 Pengembangan model 

kelembagaan perlindungan 

sosial

100  orang Terbinanya KT di 

segala aspek 

pembangunan

105  orang 112  orang 115  orang 118  orang 125  orang 105  orang 105  orang 108  orang 111  orang 118  orang 100 % 94 % 94 % 94 % 94 %

3 Penguatan menejemen 

asuransi kesejahteraan 

sosial (ASKESOS)

15  orang Tersedianya jaminan 

sosial bagi pekerja 

mandiri dan pekerja 

sektor informal

20  orang 27  orang 30  orang 33  orang 40  orang 20  orang 20  orang 23  orang 26  orang 33  orang 100 % 74 % 77 % 79 % 83 %

4 Pelestarian nilai-nilai 

kepahlawanan melalui 

pemeliharaan taman makam 

pahlawan

2  kegiatanTerpeliharanya TMP 

serta rasa hormat bagi 

para eks 

pejuang/veteran 

kemerdekaan

2  kegiatan 2  kegiatan 2  kegiatan 2  kegiatan 2  kegiatan 2  kegiatan 2  kegiatan 2  kegiatan 2  kegiatan 2  kegiatan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

5 Pemberdayaan 

kesetiakawanan sosial dan 

taman pemakaman umum

14  TPU Terpeliharanya dan 

tertatanya TPU

14  TPU 14  TPU 14  TPU 14  TPU 14  TPU 14  TPU 14  TPU 14  TPU 14 TPU 14  TPU 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

6 Sosialisasi undian gratis 

berhadiah dan pengumpulan 

uang/barang

30  orang Adanya kepedulian 

masyarakat dalam 

usaha kesejahteraan 

sosial

35  orang 42  orang 45  orang 48  orang 55  orang 35  orang 35  orang 38  orang 41  orang 48  orang 100 % 83 % 84 % 85 % 87 %
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